
   
  אפיק ושות', עורכי דין ונוטריוןהגיליון המקצועי הדו שבועי של 

  03-609.5.609פקס  03-609.3.609, טלפון 6120101יפו  -תל אביב 20144ת.ד.  ,103החשמונאים 
  תוכן עניינים
בינואר  21 - 1903ביוני  25אריק ארתור בְּלֵייר ( אפיק ושות' מציינת את יום השנה לפטירתו של הסופר הבריטי

 ). 1949( 1984) ו1945) שתחת שם העט ג'ורג' אורוול כתב, בין היתר, את הספרים חוות החיות (1950
Afik & Co. commemorates British novelist Eric Arthur Blair (25 June 1903 – 21 January 1950) who, 
under the pen name George Orwell, wrote, inter alia, the books Animal Farm (1945) and 1984 (1949). 

  "ד, עודורון אפיק/ בנות יענה ועסקאות מיזוג ורכישה וכן, אתם אחראים גם אם לא ידעתםעל  מאמר:     .1
Article: On Ostriches and Mergers and Acquisitions and Yes, You are Liable Even if You did not Know / Doron Afik, Esq. 

  מייצג משרדנו םבית הדין של מפלגת "קדימה" בההליכים בפרסום אודות  :משרדנו בתקשורת.     2
  עובדיה, פיק, קריכלי ושות' Crowe Horwath (Israelמידעוני המסים של ( .    3

  .עובדיה, פיק, קריכלי ושות' Crowe Horwath (Israel(דעוני המסים של פירמת רואי החשבון קישור למי

   :, הגבלים עסקיים וניירות ערךעדכוני תאגידים .   4
  חברה    יוכח כי זו לא תפגע בהתחייבויותיה הקיימות והעתידיות של ההפחתת הון תאושר ככל שא. 

 העתידיות.בהתחייבויותיה הקיימות ותוכל החברה לעמוד ו עומדת במבחן הרווח והפירעון החברהאם  תאושר הפחתת הון: חיפהמחוזי 

  המצאה למנהלים ישראליםלחברה זרה באמצעות משפטיים  ת מסמכיםניתן לבצע המצא ב.
;  מנהל בישראל דין לחברה זרה גם אם אין לה שלוח בישראל, אלא באמצעות "מורשה"-ניתן לבצע המצאה של כתבי בי: ת"אמחוזי 

  . שהוא אורגן של חברה זרה נחשב למורשה לקבלת מסמכים משפטיים

  משפט מסחרי, זכויות יוצרים ועבודה:עדכוני .     5
  להוות חוזה לטובת צד שלישיבמסגרת בקשה למימוש זכויות עשויה המוגשת הצהרה א. 

  קיום החיוב.להקנות לו את הזכות לדרוש חיוב לטובת צד שלישי וכוונה בהתקיים להוות חוזה לטובת צד שלישי  עשויההצהרה : העליון

  כמהותיים   אחד הצדדים עשוי לראות שחסרים בו פרטים כשב שתכלל לחוזה מחיימחוזה לא ב. 
  .  ייחשב כמחייב רק אם אין מדובר בפרטים שאחד הצדדים ראה כמהותייםחסרים בו פרטים שחוזה שלום ת"א: 

  מקרקעין:עדכוני .    6
  חייבמלהיחשב להסכם  לקראת הסכם רכישה עשוי זיכרון דברים

  .וניסיון לשפר עמדות יהווה הפרת הסכם מחייבלהיחשב ל עשויזיכרון דברים  הסכם סופילא נחתם שכגם נסיבות מסוימות : בשלום חיפה

  מכרזים ומשפט מנהלי:עדכוני .     7 
 די ולא בדיעבד לאחר היוודע על אי הזכייה במכרזחוקיות המכרז יש להעלות באופן מי טענות כנגד

  .רק לאחר שנודע לה שלא זכתה במכרזטענה להעדר חוקיות שמינהלי ת"א: יש לדחות על הסף עתירה של משתתפת במכרז 

איש וכוללת פרסומים מקצועיים תמציתיים  3,200מופצת אחת לשבועיים לקהל של כ  ,עורכי דין ונוטריון ,ושות'רשימת התפוצה של משרד אפיק 
 יש לשלוח מייל לכתובת הצטרפותהתפוצה או מ להסרהבנושאים משפטיים המעניינים את הקהילה העסקית והינם בתחומים בהם עוסק המשרד. 

 fiklaw.com@anewsletter וללא שיועבר בשלמותניתן להעביר עדכון זה לכל אדם ובלבד צרפו אותי לרשימת התפוצה". /רויובכותרת לכתוב "אנא הס 
  אין האמור בעדכון ייעוץ משפטי ובכל נושא מומלץ לפנות למשרדנו על מנת שהעובדות תיבחנה היטב בטרם תתקבל החלטה כלשהי. .כל שינוי
 afiklaw.comhttp://www.גר פרסומים קודמים:  למא

  ד
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  על בנות יענה ועסקאות מיזוג ורכישה וכן, אתם אחראים גם אם לא ידעתםמאמר בנושא:  .  1
  

ככל שלא וידאו  החברהלעבירות פליליות של פאסיבית של נושאי משרה בחברה אחריות אישית  מאמר בנושא
   . שהחברה עומדת בכל דרישות החוק, בין באופן כללי ובין בהקשר של עסקאות מיזוג ורכישה

An article dealing with the personal passive liability of officers of the company to company offences if they 
did not ensure full compliance of the company with the law, generally and in relation to M&A transactions. 

  
  , ממשרד אפיק ושות' וניתן למצאו גם בקישור:דורון אפיקהמאמר הינו מאת עו"ד 

The articles is by Doron Afik, Esq., of Afik and Co. and may be found also in the following link: 
  

http://www.afiklaw.com/files/articles/a170.pdf  
  

י חברות, דיני המתמקד בדינ), www.afiklaw.comבמשרד אפיק ושות' ( בכיר שותףהינו  דורון אפיקעו"ד 
מקרקעין, עסקאות בינלאומיות ופיננסיות, לרבות עסקאות מיזוג ורכישה, ומימון ואף מרצה בתחום במסגרת 

באוניברסיטה העברית בירושלים. עו"ד אפיק בוגר הכשרה של האיחוד  Executive MBAתואר מנהל עסקים 
  ישור ובוררות).האירופי ביישוב סכסוכים בינלאומיים מחוץ לכותלי בית המשפט (ג

 
Doron Afik is the managing partner of Afik & Co., Attorneys and Notaries (www.afiklaw.com).  He is 
admitted to practice law both in Israel and in New York and is also a licensed Notary Public in Israel.  
Doron is an adjunct professor at Hebrew University Doron teaches Mergers and Acquisitions as part 
of the Executive MBA program.  Doron's practice focuses primarily on international transactions, 
including mergers and acquisitions, dispute resolution and issues of public law.   
 

  מייצג משרדנו םבית הדין של מפלגת "קדימה" בהבהליכים משרדנו בתקשורת: .     2
  

בית בלהליכים בנוגע  ,2015ינואר,  14ביום מעריב עיתון בה שפורסמה של העיתונאי אריק בנדר כתבמצ"ב 
ר הכנסת יובל צלנר וחבר הכנסת לשעבר ד"ר את חב בהם מייצג משרד אפיק ושות' הדין של מפלגת "קדימה"

  .2015ינואר,  15ביום  10אבי רוזן ופורסמה באתר ערוץ כתבה דומה נכתבה גם על ידי הכתב   .דורון אביטל

   ניתן למצוא בקישור הבא: ותהכתבאת 

170.pdfppress/http://www.afiklaw.com/files/  
  

  ניתן למצוא גם בקישור: 10את הכתבה באתר ערוץ 

http://www.ch10.co.il/news/128857  
  

  ק, קריכלי ושות'עובדיה, פי Crowe Horwath (Israelמידעוני המסים של (     .3

  
 Crowe Horwath (Israel(של פירמת רואי החשבון  1080-15חוזר מיסים ם , התפרס2015ינואר,  6ביום 

  .2015שיעורים ותשלומים לשנת המס עוסק בחוזר ה .עובדיה, פיק, קריכלי ושות'

  ניתן למצוא בקישור: החוזראת 
  15-1080חוזר מיסים  

 Crowe Horwath (Israel(של פירמת רואי החשבון  1081-15חוזר מיסים ם , התפרס2015ינואר,  19ביום  
  .הקצאת אופציות לעובדיםהחוזר עוסק ב .עובדיה, פיק, קריכלי ושות'

  ניתן למצוא בקישור: החוזראת 
  15-1108חוזר מיסים  

)Crowe Horwath (Israel ) 'עובדיה, פיק, קריכלי ושותwww.crowehorwath.co.il( ת ראיית חשבון הנה פירמ
 80- וייעוץ עסקי איתה מצוי משרדנו בקשרי שיתוף פעולה הדוקים. הפירמה נוסדה בישראל בתחילת שנות ה

-ומפעילה ארבעה סניפים בחיפה, אשקלון, ירושלים ואילת וזרוע פעילות בין לאומית הכוללת דסק ישראלי
שהינה אחת מתשע  Crowe Horwath Internationalאנגלי.  הפירמה היא חלק מהרשת הבינלאומית - אמריקאי

 500-מדינות ולמעלה מ 140- הרשתות הגדולות בעולם בתחום ראיית החשבון והייעוץ העסקי, עם נציגויות בכ
   עובדים. 40,000-משרדים המעסיקים למעלה מ
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  ערך, הגבלים עסקיים וניירות תאגידים.     4
  א תפגע בהתחייבויותיה הקיימות והעתידיות של החברה    הפחתת הון תאושר ככל שיוכח כי זו לא. 

ממגורות אשדוד בע"מ נ' משרד המשפטים ואח', בית המשפט המחוזי בחיפה,  13669-11-14[פר"ק 
  , כב' השופטת בטינה טאובר]06.01.2015

  
למרות שאין היא עומדת בדרישות הרווח  דיבידנדת חלוקהגישה לבית המשפט בקשה לאשר לה חברה 

  . הקבועות בחוק ועל כן המדובר בהפחתת הון
המבוקשת משום  בהפחתת ההוןהוא האם יש הפחתת הון אישור בהמרכזי קבע כי השיקול  בית המשפט

בעלי  ה ביכולת הפירעון של חובות החברה, כאשר התכלית העיקרית היא יצירת איזון בין זכויותעפגי
יש לעמוד במבחן הרווח (לפיו חלוקת דיבידנד  לשם .  נושי החברה לבין הגנה על זכויות המניות בחברה

את החלוקה האמורה יש לבצע מתוך רווחי החברה), וכן מבחן יכולת הפירעון (שמבטיח כי לאחר ביצוע 
  בויותיה הקיימות והעתידיות). החלוקה לא יעלה חשש שהחברה לא תוכל לעמוד בהתחיי

  
  המצאה למנהלים ישראליםלחברה זרה באמצעות משפטיים  מסמכים תניתן לבצע המצא .ב

נ' אאורה השקעות בע"מ,   TREND NEW YORK INVESTMENTS L.PU 4286-04-14הפ (ת"א) [
  , כב' השופטת ד"ר מיכל אגמון גונן]01.01.2015יפו, - בית המשפט המחוזי בתל אביב

  
כאשר התובע המציא את המסמכים לחברות הזרות באמצעות  תביעה הוגשה נגד שורה של חברות זרות

  . בישראל של החברות ומנהלים דירקטורים
יש  כי כאשר מדובר בנתבע זר שמבקשים להמציא לו כתב בית דין מחוץ לתחום השיפוט ,בית המשפט קבע

להמציא מסמכים למורשה בישראל ן יהיה מצבים בהם נית קיימיםלקבל היתר מבית המשפט. עם זאת, 
האדם לו המציאו כי סבירות והמידת האינטנסיביות של הקשר שבין ה"מורשה" לבין הנתבע כשהמבחן הוא 

אלים בחברות ישרדירקטורים במקרה זה נקבע כי .  הנתבע את דבר ההליכים שהוגשו נגדו תיעביר לידיע
  .   נחשבים למורשים לקבלת מסמכיםהמהווים, על פי דיני החברות, אורגנים מורשים באותן חברות, זרות 

  
  משפט מסחרי, זכויות יוצרים ועבודהעדכוני .    5

  להוות חוזה לטובת צד שלישיעשויה המוגשת במסגרת בקשה למימוש זכויות הצהרה     א.
, כב' 14.01.2015דינה אלפסי נ' שלומית קרייג, בית המשפט העליון בירושלים,  794/14רע"א [

  השופט ניל הנדל]
  

שיפוטי שמברר תובענות בגין -אשר נספה בשואה יחד עם אחיו הגישה תביעה למוסד מעיןנכדה של יהודי 
חשבונות בנק של נספים בשואה. תביעת הנכדה התקבלה והיא זכתה במענק מכובד מבלי לחשוף עצם 
קיומם של יורשים מלבדה. עם זאת, כתנאי לקבלת המענק הנכדה הצהירה כי במידה ויתגלו יורשים נוספים 

ו כספים עודפים. לימים, נודע דבר הזכייה ליורשים הנוספים והם פנו למוסד שקבע כי יש לחלק את יושב
  .המענק בין כל היורשים וכי על הנכדה להשיב הכספים שקיבלה ביתר. משלא הושב הסכום, הוגשה תביעה

בית המשפט העליון קבע, כי בכדי לחסות תחת מסגרת חוזה לטובת צד ג' יש להראות שני תנאים: חוזה 
הצהרה הכולל חיוב לטובת צד שלישי וכוונה משתמעת להקנות לו את הזכות לדרוש את קיום החיוב. 

 . זכות ליורשים הנוספים לתבוע ג' אשר העניק דמהווה חוזה לטובת צבמסגרת בקשה לקבלת כספים 
  

  כמהותייםשתכלל לחוזה מחייב כשחסרים בו פרטים שאחד הצדדים עשוי לראות מחוזה לא     ב.
יפו, -ואח' נ' דינה קדושי, בית משפט השלום בתל אביבאיתן כהן  31357-07-11[תא (ת"א) 
  , כב' השופטת הדס פלד]29/12/14

בית המשפט קבע כי התנאים . לפיצויולכן זכאי  בהסכםהצד השני הפר תנאי מהותי צד להסכם מכר טען ש
מות. על גמירות הדעת ניתן ללמוד המרכזיים שיכול ויביאו ליצירת חוזה מחייב הם גמירות דעת ומסוי

ן אמרו לפני כריתת החוזה, ותוכנמאמות מידה חיצוניות בהן נסיבות העניין, התנהגות הצדדים, דברים ש
מדובר שתוך השלמת הפרטים החסרים בו ניתן לבצע רק כ. את הקביעה שאכן נכרת חוזה מחייב החוזה

בפרטים שניתן להסיק לגביהם, כי הצדדים לא ראו בהם תנאים מהותיים לעסקה. פרטים שלא הושגה 
יהם המשא ומתן לא היה תה מתעוררת מחלוקת לגבילגביהם הסכמה ושמסתברת יותר המסקנה שאילו הי

אחד הצדדים שההסכם היה חסר פרטים  במקרה זהכפרטים מהותיים.  מבשיל כדי חוזה מחייב, יש לראות
 תה מושגת הסכמה לגביהם אותו צד לא היה מתקשר בהסכםיעולה החשש שככל שלא היו ראה כמהותיים

   .חוזה מחייבכן לא קיים ול
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  .    עדכוני מקרקעין6

  זיכרון דברים לקראת הסכם רכישה עשוי להיחשב להסכם מחייב
שלום ה, בית משפט 25.12.2014' ערן שאול יצחק רוברמן, יצחק אלמוג נ 16427-02-13תא (חי') [
  ]השופטת אילת דגן כב'חיפה, ב

, ניסה אחד הצדדים ומחייב כרון דברים להשכרת דירה ולקראת חתימה על הסכם סופיילאחר חתימה על ז
ה של לשפר את תנאי העסקה כפי סוכמו בזיכרון הדברים והצד השני התנגד לכך בטענה כי הדבר מהווה הפר

בית המשפט חזר על ההלכה לפיה מעמדו של זיכרון דברים יכול להיות כהסכם מחייב כאשר  זיכרון הדברים.
לא נחתם חוזה בסופו דבר או כשלב במשא ומתן בין צדדים והדבר תלוי בנסיבות הספציפיות של העניין. כדי 

להתקשר בהמשך בהסכם מחייב וכן, שזיכרון הדברים ייחשב להסכם מחייב, עליו להעיד כי הצדדים התכוונו 
במקרה דנן זיכרון הדברים דינו כהסכם מחייב  צריכות להיכלל בו הסכמות על הפרטים המהותיים של העִסקה.

הפר את  והצד שניסה לשפר את עמדותיו ולהגיע להסכמות חדשות ביחס לאלו שהושגו בזיכרון הדברים
  ההסכם.

  
  מכרזים ומשפט מינהליני עדכו.    7

  ולא בדיעבד לאחר היוודע על אי הזכייה במכרז  ידקיות המכרז יש להעלות מנגד חוטענות 
ג'י פור אס פתרונות אבטחה (ישראל) בע"מ נ' רכבת ישראל בע"מ, בית  15331-08-14עתמ (ת"א) [

, כבוד 22.12.2014משפט לעניינים מנהליים, -יפו בשבתו כבית - המשפט המחוזי בתל אביב 
  השופטת צילה צפת]

משתתפת במכרז הגישה עתירה מינהלית בטענה כי התנאים שפורסמו במכרז מביאים לפגיעה בזכויות 
  קיבלה הודעה כי הפסידה במכרז.  פרסום המכרז ורק לאחר שמחמישה חודשים העתירה  אך הגישה עובדים

לתקוף מכרז בשל פגם בתנאיו נדרש לעשות זאת בהקדם האפשרי ובטרם יגיש  כי המבקש ,בית המשפט קבע
יהיה מנוע  ו טוען נגדו אלא לאחר שנודע לו כי לא זכהנהצעתו.  מציע הסבור כי נפל פגם במכרז אך אי

  מלהישמע בטענה זו. 

מכרז, אשר במקרה דנן, חרף טענות בדבר העדר חוקיות לא רק שלא נעשה מאומה בנדון מצד המשתתפת ב
למעשה "ישבה על הגדר", אלא זו אף הגישה הצעתה ושיתפה פעולה עם המכרז, עד למועד בו הודע לה כי 

היא איננה הזוכה.  בנסיבות אלה נקבע, כי יש לדחות את העתירה על הסף בשל התנהלותה של העותרת 
  אשר נגועה בחוסר תום לב, שיהוי ומניעות.
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 1/דורון אפיק, עו"דם אחראים גם אם לא ידעתם תבנות יענה ועסקאות מיזוג ורכישה וכן, אעל 

כי עשויה לקום להם אחריות אישית ונזהרים לעתים בדרך כלל אנשים המבצעים פעולות בשם תאגיד מבינים 

א שבעל התפקיד לל –בדרכם.  עם זאת, לא כולם מבינים כי כנושא משרה בתאגיד קיימת גם אחריות פאסיבית 

זו אולי גם הסיבה שבעסקאות מיזוג ורכישה רבות, רבות מידי, משתמשים בעורך דין החברה  .מבצע פעולה כלשהי

  לביצוע העסקה במקום לקחת מומחה בתחום, ומוותרים לעתים על בדיקת נאותות על ידי מומחים בתחום.

היות אחראי אישית לפעולות שלו כלפי הצד לא אמור ל בחברה משרההיא אישיות משפטית נפרדת ונושא  חברה

כשנושא משרה מבצע פעולות באופן ישיר (למשל, שכנגד מכיוון שהוא משמש רק פה וידיים של החברה.  עם זאת, 

על אחריות זו של נושאי   יהיה נושא המשרה אחראי אישית כלפי הצד השני ומסך התאגיד לא יסייע לו.מצגי שווא) 

קיד אקטיבי בחברה יודעים רוב נושאי המשרה ונוהגים להיזהר ממנה.  עם זאת, משרה כשהם נושאים בתפ

במקרים רבים טומנים נושאי המשרה את ראשם בחול ודירקטורים נוהגים לאשר עסקאות של החברה מבלי כלל 

  לבדוק האם העסקה בוצעה על ידי מומחה בתחום והאם בוצעה בדיקת נאותות כראוי.

קובעים אחריות אישית פאסיבית של נושאי משרה גם אם לא היו מעורבים הוקים רשימה ארוכה של חקיימת 

חוק , למשל, כך  ., לרבות חוקים בתחום דיני העבודה, איכות הסביבה, תכנון ובניה והגבלים עסקייםבתהליך

ות ההגבלים העסקיים דורש אישור של הממונה על ההגבלים העסקיים לפעולות מסוימות, אוסר על פעולות אחר

יואשם בעבירה גם כל אדם ה ודורש דיווח במקרים מסוימים.  החוק קובע כי אם נעברה עבירה לפי החוק בידי חבר

או עובד מינהלי בכיר האחראי לאותו תחום, אם לא הוכיח שהעבירה  נהל פעילמ אשר בשעת ביצוע העבירה היה

     חוק.נעברה שלא בידיעתו ושנקט כל אמצעים סבירים להבטחת שמירתו של ה

והוגש נגדם מאוחר יותר כתב דירקטורים בתאגיד שאישרו עסקת רכישת חברה פנו בעבר למשרדנו באופן דומה, 

והנושא לא נבדק בטרם  שיוןיעבירות תכנון ובניה.  מסתבר שבעסק שנרכש היה מבנה שנבנה ללא ר אישום בגין

ל הדירקטורים וזאת למרות (או אולי בגלל) .  מרגע שהעסק נקלט, האחריות על העבירות הגיע לפתחם שהרכישה

  שלא ידעו על העבירות.

כיצד ניתן למנוע אחריות אישית פאסיבית בעת עסקת מיזוג או רכישה?  לפעול באופן ראוי כדי לוודא שהתאגיד לא 

.  לבצע את העסקה באמצעות מומחה מיזוגים ורכישות (ולא באמצעות עורך הדין בעת העסקה עובר עבירות

ורך וה במקרה את החברה ולא זה תחום המומחיות שלו), לבצע בדיקת נאותות מסודרת שתרוכז על ידי עשמלו

הדין המומחה במיזוגים ורכישות ובמקרה ואת החברה מלווה משרד גדול, לוודא שמומחה בעל ניסיון במשרד אכן 

ולוודא שבמשרד בו קיימת חלוקה  בלבד דין חסרי ניסיוןמבוצעת על ידי עורכי מעורב באופן אישי בעסקה וזו לא 

כל המחלקות הנדרשות אכן מעורבות בעסקה ופוליטיקה משרדית אינה גורמת לכך שהעסקה לא נבדקת  ,למחלקות

בסופו של דבר אין מדובר רק באחריות כלפי החברה ובעלי המניות שלה, אלא גם באחריות אישית של   . כראוי

   וקים המטילה אחריות אישית.הח הדירקטורים ונושאי המשרה תחת רשימת

                                                 

) המתמקד בדיני חברות, דיני מקרקעין, עסקאות www.afiklaw.comדורון אפיק הינו שותף בכיר במשרד אפיק ושות' ( עו"ד 1

 Executive MBAבינלאומיות ופיננסיות, לרבות עסקאות מיזוג ורכישה, ומימון ואף מרצה בתחום במסגרת תואר מנהל עסקים 

מחוץ לכותלי בית המשפט  באוניברסיטה העברית בירושלים. עו"ד אפיק בוגר הכשרה של האיחוד האירופי ביישוב סכסוכים בינלאומיים

  . afiklaw@afiklaw.comאו במייל:  609.3.609-03 (גישור ובוררות).  לפרטים נוספים:
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On Ostriches and Mergers and Acquisitions and Yes, You are Liable Even if You did not Know / 
Doron Afik, Esq. 2 

People who act on behalf of a corporation generally understand that they can be personally liable for 
their actions and act accordingly. However, not everyone understands that as an officer of a 
corporation may also have passive liability – liability that arises when the officer does not take any 
action.  This is perhaps also the reason why in many, too many, mergers and acquisitions transactions 
the company utilizes its ordinary lawyer instead of hiring and expert in the field, and sometimes even 
waive due diligence procedures by experts in the field. 

A company has its own separate legal entity and therefore, an officer of the company should 
ordinarily not be personally liable for offences of the company because it is merely acting as an organ 
of the company. However, when an officer is personally committing an offence or tort (for example, 
misrepresentations) the officer will be personally responsible and the corporate veil will not provide 
shelter. The liability of officers while acting actively is something most officers are aware of.  
However, in many cases officers are burying their heads in the sand and tend to confirm company 
transactions without ensuring that the transaction was carried out by an expert in the field and proper 
due diligence review has been carried out. 

There is a long list of Israeli legislation that create personal passive liability of officers.  i.e. liability 
of the officer even if such officer was not involved in the process.  Such liability exists, inter alia, in 
many labor law legislation, environmental legislation, zoning laws and antitrust issues. For example, 
Israeli Antitrust Law requires the approval of the antitrust authority for certain actions, prohibits other 
actions and requires reporting in certain cases.  The law states that if an offense is committed by a 
corporation any person who at the time of the offense was an active director or senior administrative 
employee responsible for the field in which the offense was made will be personally liable unless 
such person can prove that the offense was committed without his knowledge and that he took all 
reasonable steps to ensure compliance with the law.   

Similarly, our office represented directors of a corporation who were indicted under zoning laws after 
the corporation purchased a business with a building that was built without a permit.  The permit 
issue was not checked before purchase. Once the business was acquired, the responsibility for the 
offenses came to the doorstep of the directors, despite (or perhaps because) they did not know about 
the offence. 

How can one avoid passive liability during a merger or acquisition transaction? To act diligently to 
ensure that the corporation does not make any offenses during the transaction.  Ensure that the 
corporation hires the services  of a mergers and acquisitions specialist (and not utilize the lawyer who 
by chance escorts the corporation but this is not his or her specialty), perform proper due diligence 
coordinated by the M&A lawyer and in case the company is represented by a large office, ensure that 
in such office an M&A expert is actually involved and the transaction is not carried out only by 
inexperienced lawyers and if the office has several departments, all relevant departments are involved 
in the transaction so that office politics do not cause the transaction not to be properly taken care of. 
In the end it is not just the responsibility of the corporation and its shareholders but also personal 
responsibility of the directors and officers under the list of laws that imposing a personal liability. 

                                                 

2 Doron Afik is the managing partner of Afik & Co., Attorneys and Notaries (www.afiklaw.com).  He 
is admitted to practice law both in Israel and in New York and is also a licensed Notary Public in 
Israel.  Doron is an adjunct professor at Hebrew University where he teaches Mergers and 
Acquisitions as part of the Executive MBA program.  Doron's practice focuses primarily on 
international transactions, including mergers and acquisitions, dispute resolution and issues of public 
law.  For additional details:  +972-3-6093609 or at the e-mail: afiklaw@afiklaw.com. 
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כ"ד טבת התשע"ה / 18:17 15.01.2015|אבי רוזן

צילום: ישראל ברדוגו

על ההשפלה של ביבי ו5 דקות של נחת

נתניהו כמו הרבה לפניו, מירפק את עצמו אל
השורה הראשונה, אלא שהוא עשה זאת קבל עם

ועולם • אירופה הופכת למוסלמית במהירות,
והיהודים מאבדים בה אחיזה • ואיך מתמודד
שאול מופז עם בית הדין של קדימה? [רמז:

מפטר אותם]

 מלווה  בפאריז  הגדול  הכנסת  לבית  נכנס  נתניהו כשבנימין
 האיש  בבית.  הרגיש  הוא  הולנד  פרנוסאה  צרפת בנשיא
שהיה צריך לפלס לעצמו דרך לשורת מנהיגי העולם בעצרת

המחאה בה צעדו כשלושה מיליון איש ברחובות פאריז.

 ועל העליות הנסיעה הזאת  על הטעות של הצרפתים והבושה של נתניהו, מה לא דובר ונכתב על הנסיעה הזאת.
 עשתה  כבר  היא  לפאריז  נתניהו  בנסיעת  לטפל  החליטה  כשהתקשורת .₪   כ700,000  המיסים  למשלם שעלתה
לציבור חשבון כולל של נסיעות נתניהו ברחבי העולם במהלך הקדנציה הקצרה הזאת מדובר בעלות של כ7.5 מיליון

. ₪

אבל כל כאב הראש הזה היה שווה בשביל חמש דקות של נחת עת נכנס בנימין נתניהו ופמלייתו לבית הכנסת, ושם
 לשם היה  שהיה מזדמן  מי  תעזור לנו".  "ביבי  היה אדם מהקהל שצעק לו  ביבי","ישראל". הוא זכה לקריאות "ביבי
חושב כי הוא לא הגיע לבית כנסת אלא לאירוע מרכזי של הליכוד. הציבור העריף על נתניהו חום ואהבה שבישראל

הוא לא זוכה לה. ונתניהו השיב לקהל. פניו מדושנות העונג אמרו הכל.

אז מה אם הצרפתים לא רצו שנתניהו יבוא, וכתוצאה מהגעתו של נתניהו לעצרת בפאריז הם נאלצו להזמין את אבו
מאזן יו"ר הרשות הפלסטינית? אז מה עם יו"ר הרשות הוא אדם שהטרור הוא שם נרדף לשמו – האיש שיכול ללמד
 כאחד  מאזן  יהודיים (הטבח במעלות מיוחס לאבו  היותם  וילדים רק בשל  טובחים בנערים  העולם כיצד את מנהיגי

האנשים שהוציא את הפיגוע הזה לפועל)?

http://www.ch10.co.il/
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 השגרירות הצרפתית בחרה להשיב:  של נתניהו,  לקבל תגובה על ביקורו  התקשורות בישראל ביקשו כאשר בכלי
"זה יהיה לא נכון לעסוק בזה, בשעה שראש הממשלה נמצא בצרפת". התחמקו באלגנטיות דיפלומטית.

המירפוק המבריק

אולם לצד ההתחמקות האלגנטית, כשראשי המדינות החלו את המצעד שלהם מהבולוואר, הנקרא על שמו של אחד
 גרמניה  וקנצלרית  הולנד  צרפת  נשיא  מאחורי  השנייה  בשורה  עומד  עצמו  מצא  נתניהו  הצרפתיים,  הדעות מהוגי

מרקל.

הצעדה החלה להתקדם מאות צלמים אנשי תקשורות העבירו את העצרת בשידור חי. בשורה הראשונה צעדו 23
 בוגר הסיירת אימץ לעצמו את אותם כישורים  ונתניהו היה בשורה השנייה. ביבי מנהיגים וראשי ממשלות מהעולם,
שיש רק לישראלים בסוג כזה של מצבים: איגף מימין בכדי ללחוץ את ידו של נשיא מאלי – איברהים קייטה, ותוך כדי

לחיצת היד, מירפק לעצמו מקום בשורה הראשונה.

התרגיל המבריק של נתניהו העניק את הארומה הישראלית למצעד. אין ספק כי מנהיגי ישראל מאז ומעולם ידעו פרק
 אחד  על  מפורסם  סיפור  אותו  כמו  לא  ועולם.  עם  קבל  נעשה  שזה  הזה  בסיפור  המביך  הדבר  מפרק. בהלכות
מהרבנים הזוטרים שצלצל למערכת עיתון וביקש לדבר עם העורך, ובשיחה אמר לו שהמזכיר שלו שלח ידיעה חשובה
למערכת והוא מבקש ממנו להוסיף לשמו את התואר הגאון הרב ולא בראשי תיבות (הרה"ג) כפי שנהגו בעיתון עד

עתה.

העורך נבוך ומזכירו של הרב היה נבוך יותר. בתום השיחה שאל המזכיר את הרב "כבוד הרב אתה לא סובר שזה
לא מכבד אותך להתבזות כך בפני עורך צעיר ולבקש את הדבר"? והרב השיב: "מחר בבוקר שאלפי האנשים יקבלו

את העיתון הם יראו את התואר שהוצמד לשמי. אבל רק אחד יודע מה היה מחיר הביזיון". השיב הרב.

בסיפור עם נתניהו אומה שלמה ידעה מה עשה נתניהו בכדי לעמוד בשורה אחת עם מנהיגי העולם.

 האיום על אירופה

 דו"ח  ציטטתי  בכתבת המגזין  ליבשת אירופה.  שנשקף  האיום הגדול  גדולה על  כתבת מגזין  כשנה פרסמתי לפני
 עולה תמונה מדאיגה – אירופה הופכת לאט לאט ליבשת  לפיו  באירופה,  מינהל האוכלוסין מקיף של אחד מארגוני

מוסלמית.

 שכונות,  היו  תקופה קצרה בבריסל בירת בלגיה,  לפני  כשביקרתי  מהגרים מוסלמים. ערים שלמות נכבשות על ידי
 בפאריז ישנם שכונות רבות בהם למשטרה לחוק  לי, שהם לא נכנסים גם בשעות היום. אליהם המארחים הסבירו

ולסדר אין אחיזה. היהודים והצרפתיים המקומיים עזבו, ואת מקומם תפסו מהגרים מארצות האסלאם.

 ראשי  עם  נפגשתי  באנגליה  בביקור  ואירלנד.  לאנגליה  חרדית  עיתונאים  משלחת  עם  יצאתי  השנה  ראש בערב
הקהילה המוסלמית. רק כאשר אתה מגיע למקום ועומד על היקף הפעילות של הקהילה המוסלמית בלונדון אתה מבין
 80 שנה, אלא שהיהודים התעשרו  יהודיים לפני  ישבו  במקום בו  המוסלמים יושבים בלונדון שאירופה משנה צורה.
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ועברו לפרברי העיר היוקרתיים, ואת מקומם תפסו המוסלמים. גם בית הכנסת שנמצא בשכנה משמש עדות אילמת
לחיים יהודיים עשרים ותוססים שהיו במקום.

כך המצב גם בקהילת 'מחזיקי הדת' בבריסל בה ביקרתי. הקהילה ששאבה אליה את יהודי בריסל שחזרו לבלגיה
לאחר מלחמת העולם השניה, שידעה ימים יפים וטובים כאשר מוסדות הקהילה הציעו ליהודי המקום שלוש תפילות,
מערכת של שיעורי תורה למבוגרים וצעירים, פעילות בימות החול ובשבתות ובמועדים טובים, מערכת כשרות מקווה

טהרה – כל זה עומד היום שומם.

הרב הראשי של בריסל הגאון רבי מנחם חדד שליט"א סיפר לי: "הערבים השתלטו על השכונה, יהודי המקום עזבו
 הגר"מ חדד את קהילת  טוב". בעקבות כך הקים הרב הראשי  לעולם שכולו  וחלקם עזבו  העיר היוקרתיים, לפרברי

מעין חי המונה היום למעלה מ600 חברים, ברובם צעירים.

 היא  ביותר  הגדול  החחש  אולם  באירופה.  החלים  השינויים  על  המעיד  דבר  מוסלמי.  עיר  ראש  כבר  יש בהולנד
 שורת  את  שביצעו  אלו  הם  רוצחים  אותם  דאעש.  הרצחני  הארגון  בשורות  שנלחמים  האירופיים  של מחזרתם
 מסע ההרג שלו הפיגועים בצרפת. המחבל הטרוריסט שרצח ארבעת היהודים הי"ד במרכול בפאריז הצטלם לפני
כאשר דגל דאעש נמצא מאחריו. נכון לכתיבת שורות אלו, נערך בלונדון מצוד נרחב אחרי חוליה של ארגון מוסלמי,

אולם עד עתה איש לא נתפס.

 שמכה בה,  נמצאת היום במאבק מול הטרור העולמי  צדק,  שוויון,  חופש, אירופה הנאורה המדברת במושגים של
באם לא תשנה כיוון בתוך מספר שנים.

רב רפורמי ונשות הכותל

ביום שלישי התקיימו הבחירות הפנימיות במפלגת העבודה המאבק על מקום בצמרת היה קשה.

כפי שמסתמן כרגע את המקום השלישי תפסה ח"כ שלי יחימוביץ, ואילו את המקום העשירי תפס ח"כ איתן כבל יו"ר
הסיעה. הדרך אל הכנסת הייתה קשה לרבים מחברי הכנסת המכהנים. כפי שנראה כרגע חברי הכנסת סתיו שפיר
 ולא  נמצאים בעשירייה הראשונה – מה שהופך את מפלגת העבודה למפלגת שמאל,  ומירב מיכאלי ואיציק שמולי

שמאל מרכז.

ראוי לציין, כי במהלך השנתיים האחרונות חברי הכנסת של העבודה פעלו בשיתוף פעולה עם החלטות האופוזיציה
 ברשימת העבודה  כן  כמו  עם נשות הכותל.  פעלה ביחד  שפיר  לזכור שסתיו  אולם חשוב  ישיבה.  הגיוס בני בעניין

מתמודד מנהיג הקהילה הרפורמית בישראל.

כזכור לכם, לפני כשלושה חודשים חשפתי ששאול מופז מפרק את קדימה ומצטרף למפלגת העבודה. ציינתי בפניכם
כי למפלגה חובות גדולים, ומופז פיטר את צוות הפקידים שהיו במפלגה. גם הקומה בבניין המשרדים אותה שכרה
קדימה פונתה. מי שהוביל את המהלך היה אחיו של יו"ר המפלגה יצחק הרצוג, שכיהן כשליש צבאי של מופז כשזה

היה שר ביטחון.
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אולם מתברר שמהלך זה אינו עובר כל כך בשקט. ח"כ יובל צלנר וח"כ לשעבר ד"ר דורון אביטל הגישו לפני כשלושה
שבועות עתירה לבית הדין של קדימה, במסגרתה נתבקש בית הדין להורות על בטלות שורה של החלטות של ח"כ

שאול מופז, אשר נתקבלו בישיבה אותה כינס מופז שלא כדין.

אותה ישיבה כונסה במחטף, בניגוד לתקנון, והכל מתוך מטרה להכשיר את העברת כספי מימון המפלגות של קדימה
 ההחלטה,  את  להעביר  ליו"ר  לאפשר  כדי  העבודה.  ברשימת  מופז  של  מקומו  לשריון  בתמורה  העבודה, למפלגת
 כדי  מקורבים 20   מ  למעלה  ומונו  מופז,  ממחנה  שאינם  חברים 160   חברים, 187   שמנתה  מהמועצה "הוסרו"

להבטיח רוב מוחלט.

 להתכנס  יוכל  הדין  שבית  כדי  אחרת,  מפלגה  עם  סיכום  כל  לפני  לו  להודיע  למופז  הורה  המפלגה,  של  הדין בית
בדחיפות להחליט בעתירה. כמו כן מתח בית הדין ביקורת חריפה על התנהלותו של מופז לאורך ההליך, שניסה בכל
 על  אפשרות התמודדות אפשרית מולו  וח"כ לשעבר אביטל,  צלנר  במטרה למנוע מח"כ דרך אפשרית למשוך זמן

ראשות המפלגה.

 של  ולגישתו  במצב דברים זה,  פקעה זה מכבר.  כהונתו  שלטענתו,  מכיוון  בית הדין  של  מנגד כפר בסמכותו מופז
מופז, למפלגה אין בית דין, מה שמקנה לו סמכות נרחבת ביותר כשליט יחיד.

בית הדין בראשות השופט לשעבר ישי לויט פסק, כי לא יקבל מצב בו מופז הופך לשליט הטוטאליטרי של המפלגה
 יעמוד על כך שהמפלגה תישאר דמוקרטית. ב11.1.2015 דחה בית הדין בקשה  וכי בית הדין ולוועדה המסדרת,

של מופז לבטל את הדיון מכיוון שבית הדין חסר סמכות.

מבקשה שהוגשה אתמול עולה, שלאחר שבית הדין פסק כנגד מופז, הודיע האחרון על כינוס דחוף של המועצה יום
לפני הדיון בעתירה, כדי לפטר את בית הדין ולבחור בית דין חדש במקומו. כמו כן הודיע מופז כי בישיבה זו ימסור את

דיווח הוועדה המסדרת. בכך בפועל הוא מתעלם מהחלטות בית הדין עד עתה.

 אנחנו  "לא רק הוא,  של מפלגת העבודה? השיב לי:  יהיה ה'ביטחוניסט'  כבל האם מופז  איתן  את ח"כ כששאלתי
מנהלים מגיעים עם עוד מספר בכירים".
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  2015 המס  שיעורים ותשלומים לשנת -מבזק מס

  

   2015שיעורי המס לשנת 

  :2015החל משנת  על הכנסות מיגיעה אישית (בש"ח) אשר יחולומדרגות המס  -לפקודה 121 סעיף

  הכנסה שנתית  שיעור המס  הכנסה חודשית

  63,240עד   10%  5,270עד 

  108,000עד  - 63,241- מ  14%  9,000עד  5,271- מ

 167,880עד  108,001- מ  21%   13,990עד  9,001- מ

 239,760עד  167,881- מ  31%  19,980עד  13,991- מ

 501,480עד  239,761- מ  34%  41,790עד  19,981- מ

 810,719עד  501,481- מ  48%   67,559עד  41,791

  מכל שקל נוסף   50%  מכל שקל נוסף

  

  על הכנסות שאינן מיגיעה אישית (בש"ח):מדרגות המס החלות 

  הכנסה שנתית  שיעור המס  הכנסה חודשית

  239,760עד   31%  19,980עד 

 501,480עד  239,761- מ  34%  41,790עד  19,981- מ

 810,719עד  501,481- מ  48%   67,559עד  41,791

  מכל שקל נוסף   50%  מכל שקל נוסף

  

  נקודות זיכוי ליחיד שסיים לימודים לתואר אקדמי: 

 1 - , יהיה זכאי ל2014-2015מי שסיים לימודים לתואר אקדמי שלישי ברפואה בשנים  .1

 נקודות 0.5- בשנת המס שלאחריה, וכן ל זיכוי בשנת המס שלאחר סיום התואר או ודותנק

 זיכוי בשנה שלאחר השנה שבה קיבל נקודת זיכוי אחת כאמור.

 1-, יהיה זכאי ל 2014-2015מי שסיים לימודים לתואר אקדמי שלישי במסלול ישיר בשנים  .2

זיכוי בשנת המס שלאחר שנת סיום התואר הראשון או בשנת המס שלאחריה, לפי  ודתנק

זיכוי בשנת המס שלאחר שנת סיום התואר השלישי או בשנת  ודתנק 0.5-וכן ל ,בחירתו

  המס שלאחריה.
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  :השכרת דירת מגורים - ודה לפק 122סעיף 

, 10%הכנסה מדמי שכירות ובחר לשלם את המס במסלול של  2014יחיד שהייתה לו בשנת 

תשלום לאחר המועד  .2015בינואר  30עד ליום (בהתקיים תנאי הסעיף), עליו לשלם את המס 

  .ב את המשכיר בתשלום ריבית והצמדהיחייהאמור 

  2015לשנת  שיעורי ריבית

  . 4.07% יעמוד על (ט) לפקודה, 3שיעור הריבית לעניין סעיף 

  . 3.05%יעמוד על  לפקודה,(י) 3שיעור הריבית לעניין סעיף 

  תמריץ להקדמת הגשת דו"ח ותשלום - א לפקודה187סעיף 

א לפקודה, פטור 187בהתאם לסעיף  ,כחלק מתמריץ שניתן לנישום על הקדמת תשלום המס, יינתן

לפיכך רצוי לשקול להקדים את   .2015בינואר  31ליום ם עד ישולש המס עלמהפרשי הצמדה וריבית 

  .2014מועד תשלום המס בגין שנת 

  הארכת תוקף ההקלות המיוחדות - גביית חובות מס רכוש

. במסגרת המבצע, 30.06.2015הוארך תוקף המבצע לגביית חובות מס רכוש וההקלות בגינו עד ליום 

חייבי מס רכוש שישלמו עד לתום תקופת המבצע כאמור, את מלוא קרן החוב, ייהנו מהלקות 

בריבית הצמדה וקנסות. עד להסדרת חוב זה לא יכולים בעלי הקרקעות למכור את הקרקע או לבצע 

  כל שינוי בזכויות.

  

  

ת סתירה בין הכתוב בחוזר זה להוראות בכל מקום בו קיימחוזר זה נועד למסירת מידע בלבד. 

  החוק, הוראות החוק תגברנה.

  אין לראות בתוכן הכלול בו כתחליף לייעוץ, חוות דעת או סקירת הדין הקיים.

 משרדנו.למחלקת המס בלקבלת מידע נוסף ניתן לפנות 
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