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Is Netanyahu a war criminal or just a bad manager? Or: Why does a CEO need legal advice / Doron Afik, Esq.’

On November 21, 2024, the International Criminal Court issued arrest warrants against the Prime Minister of Israel at that
time, Benjamin Netanyahu, and the former Israeli Minister of Defense, Yoav Galant, ludicrous warrants accusing the State
of Israel, which was the victim of an attempted genocide by the Hamas terror organization on October 07 , 2023, in the
same offense committed against it - similar to issuing an arrest warrant against a rape victim for assault of the rapist because
she dared to resist and scratched the rapist - but also orders that prove the obvious: those who, instead of listening to their
legal advisor and acting according to him instructions, prefer to attack him and the Court, may find themselves accused of
things they never did. The warrants are a stain on the Court, which promotes terrorism instead of fighting it, but they are
also an excellent example of how almost any possible legal and administrative error can be made.

No, this is not an article against the Netanyahu’s sixth government (as of December, 2022, and including during the October 7,
2023, massacre) or against the coup attempt that is trying to turn Israel into a fascist country, and no, this is not an article in favor
of the Israeli law agencies fighting against corruption at the same time that they are forced to fight to preserve the State of Israel
as a growing Western economy in a democratic country. This is an article in corporate law that explains the obvious: when a
manager acts against the advice of legal advisors or without legal advice at all, his suitability for the position must be considered.
When a manager tries to terminate the position of the legal advisor so that he doesn't get in the way, it is necessary to carefully
examine the suitability for the position not only of the legal advisor (and it is certainly possible that the manager is right and the
legal advisor is not fit to serve in the position) but also of the manager himself.

The Israeli Companies Law stipulates an obligation for every company to appoint an auditor who will audit its annual
financial statements and review them. The law does not establish an obligation to appoint a lawyer and instead establishes
an obligation for the directors to act diligently and for the benefit of the company and by virtue of this obligation it can also
be understood that they must receive appropriate legal advice. This becomes most important when managers or control
holders commit criminal offenses. Thus, for example, in January 2016, the Supreme Court rejected an appeal against a
verdict that convicted officials of the Peled-Givoni Group after it was found that not only did Rafael Peled not seek advice
in time, but even when he did seek advice, he "did not provide all the relevant information to the officials with whom he
consulted, including lawyers and accountants who worked for the group or advised it." That is, it is not enough to consult,
but the consultation should be a true and complete consultation, after providing the legal advisor with all the relevant
information.

Committing criminal offenses due to failure to receive legal advice (and sometimes due to ignoring legal advice) naturally
exposes the manager to personal liability - civil or criminal (including when the manager does not make required decisions*
or does not implement an internal enforcement plan that will ensure that managers and employees comply with the law -
similar to a prime minister who prefers to ignore calls for genocide by ministers in his government and to ignore the
recommendations of the Attorney General on how to act to avoid international arrest warrants, for example by setting up a
State Commission of Inquiry), but more importantly, he also put the corporation at risk (and for example, the orders of the
Court in The Hague are not only a personal stain on Benjamin Netanyahu but on the State of Israel). Thus, for example, in
2007 the Supreme Court convicted of antitrust offenses not only the CEO of Tnuva, Yitzhak Landsman, but also the
corporation itself and rejected the contention that they acted on legal advice, because in order for legal advice to constitute a
defense it must be based on the full relevant factual infrastructure; a person who wishes to receive a legal opinion must contact
a lawyer with expertise in the field; the legal advice must be serious on its face; it is appropriate that the opinion should usually
be in writing and above all, the legal opinion will assist as a defense for the company and the managers only if they acted in
good faith and complied with the instructions of the legal advice and did not ignore them.

In conclusion, legal advice is sometimes a factor that seems to get in the way, but good advice can not only generate value for a
company (by building the right business structures, therefore it is important for a business to always be accompanied by a legal
advisor with expertise in mergers and acquisitions) but also prevent malfunctions that will damage not only the value of the
corporation, but may also create personal liability - criminal or civil - for the managers.

‘Doron Afik, Esq. is a notary public and an attorney admitted to practice in Israel and New York and is the managing partner of Afik & Co., Attorneys
and Notaries (www.afiklaw.com) , which is part of BOKS International (www.boks-international.com). Doron served an adjunct professor at Hebrew
University Doron teaches Mergers and Acquisitions as part of the EMBA program. Doron's practice focuses primarily on international transactions,
including mergers and acquisitions, dispute resolution and issues of public law. He is a graduate of a European Union alternative disputes resolution
course and the ICC Master Class for arbitrators and also serves as arbitrator. Nothing herein should be treated as a legal advice and all issues must be
reviewed on a case-by-case basis. For additional details: +972-3-6093609 or at the e-mail: afiklaw(@afiklaw.com
* See the article: When the board does not issue a death warrant against my father but kills him / Doron Afik, Esq., Published in Afik News 331 24.03.2021 - https://www.afiklaw.com/articles/a331
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sNetanyahu es un criminal de guerra o un mal gerente? O: ;Por qué el director ejecutivo de una empresa
necesita asesoramiento legal? / Doron Afik, Esq.’

El 21 de noviembre de 2024, la Corte Penal Internacional emitio 6rdenes de arresto contra el entonces Primer Ministro de
Israel, Benjamin Netanyahu, y el ex Ministro de Defensa israeli, Yoav Galant, 6rdenes absurdas que acusan al Estado de
Israel, que fue victima de un intento de genocidio por parte de la organizacion terrorista Hamas el 07 de octubre de 2023,
del mismo delito cometido contra él - similar a emitir una orden de arresto contra una victima de violacion por agresion al
violador porque se atrevio a resistirse y arand al violador - pero también ordenes que prueban lo obvio: quienes, en lugar
de escuchar a su asesor legal y actuar seglin sus instrucciones, prefieren atacarlo a €l y a la Corte, pueden verse acusados
de cosas que nunca hicieron. Las 6rdenes son una mancha en la Corte, que promueve el terrorismo en lugar de combatirlo,
pero también son un excelente ejemplo de como se puede cometer casi cualquier posible error legal y administrativo.

No, no se trata de un articulo contra el sexto gobierno de Netanyahu (a partir de diciembre de 2022, incluso durante la
masacre del 7 de octubre 2023) o contra el intento de golpe de Estado que intenta convertir a Israel en un pais fascista, y
no, no se trata de un articulo a favor de las agencias de justicia israclies que luchan contra la corrupcion al mismo tiempo
que se ven obligadas a luchar por preservar el Estado de Israel como una economia occidental en crecimiento en un pais
democratico. Se trata de un articulo de derecho corporativo que explica lo obvio: cuando un directivo actiia en contra del
tonsejo de los asesores legales o sin ningtin tipo de asesoramiento legal, debe tenerse en cuenta su idoneidad para el puesto.

Cuando un directivo intenta despedir al asesor legal para que no interfiera, es necesario examinar cuidadosamente la
idoneidad para el puesto no solo del asesor legal (y ciertamente es posible que el directivo tenga razon y el asesor legal no
sea apto para desempenar el puesto), sino también del propio directivo.

La Ley de Sociedades israeli estipula la obligacion de que toda empresa designe un auditor que audite sus estados financieros
anuales y los revise. La ley no establece la obligacion de designar un abogado y, en cambio, establece la obligacion de que los
directores actien con diligencia y en beneficio de la empresa y en virtud de esta obligacion también se puede entender que deben
recibir asesoramiento juridico adecuado. Esto se vuelve mas importante cuando los gerentes o los titulares del control cometen
delitos penales. Asi, por ejemplo, en enero de 2016, la Corte Suprema rechaz6 una apelacion contra un veredicto que condenaba
a funcionarios del Grupo Peled-Givoni después de que se decidio que no solo Rafael Peled no buscod asesoramiento a tiempo,
sino que incluso cuando lo hizo, "no proporciono toda la informacion relevante a los funcionarios con los que consulto, incluidos
los abogados y contadores que trabajaban para el grupo o lo asesoraban". Es decir, no basta con consultar, sino que la consulta
debe ser una consulta verdadera y completa, después de proporcionar al asesor legal toda la informacion relevante.

Cometer delitos penales por no recibir asesoramiento juridico (y a veces por ignorarlo) expone naturalmente al directivo a
responsabilidad personal - civil o penal (incluso cuando el directivo no toma las decisiones requeridas® o no implementa un plan
interno de cumplimiento que garantice que los directivos y empleados cumplan con la ley - similar a un primer ministro que
prefiere ignorar los llamamientos al genocidio de los ministros de su gobierno e ignorar las recomendaciones del Fiscal General
del Estado sobre como actuar para evitar ordenes de arresto internacionales, por ejemplo estableciendo una Comision Estatal de
Investigacion), pero mas importante atin, también pone en riesgo a la corporacion (y, por ejemplo, las 6rdenes del Tribunal de La
Haya no son s6lo una mancha personal para Benjamin Netanyahu sino para el Estado de Israel). Asi, por ejemplo, en 2007 la
Corte Suprema condend por delitos antimonopolio no solo al director ejecutivo de Tnuva, Yitzhak Landsman, sino tambi¢n a la
propia corporacion y rechazo el argumento de que actuaron siguiendo asesoramiento juridico, porque para que el asesoramiento
juridico constituya una defensa debe basarse en la infraestructura factica completa pertinente; Una persona que desee recibir una
opinion legal debe contactar a un abogado con experiencia en la materia; el asesoramiento legal debe ser serio en su forma; es
apropiado que la opinion sea generalmente por escrito y, sobre todo, la opinion legal ayudara como defensa para la empresa y los
gerentes solo si actuaron de buena fe y cumplieron con las instrucciones del asesoramiento legal y no las ignoraron.

En conclusion, el asesoramiento legal es a veces un factor que parece obstaculizar, pero un buen asesoramiento no solo puede generar
valor para una empresa (al construir las estructuras comerciales adecuadas, por lo tanto, es importante que una empresa siempre esté
acompafiada por un asesor legal con experiencia en fusiones y adquisiciones) sino también prevenir disfunciones que dafiaran no
solo el valor de la corporacion, sino que también pueden crear responsabilidad personal, penal o civil, para los gerentes.

‘Doron Afik, Esq. es notario publico y abogado admitido para ejercer en Israel y Nueva York y es socio director de Afik & Co., Attorneys and
Notaries (www.afiklaw.com) , que forma parte de BOKS International (www.boks-international.com). Doron fue profesor adjunto en la Universidad
Hebrea. Doron ensefla Fusiones y Adquisiciones como parte del programa EMBA. La préctica de Doron se centra principalmente en transacciones
internacionales, incluidas fusiones y adquisiciones, resolucion de disputas y cuestiones de derecho publico. Se gradud de un curso de resolucion
alternativa de disputas de la Union Europea y de la Master Class de la ICC para arbitros y también se desempefia como arbitro. Nada de lo contenido
en este documento debe tratarse como asesoramiento legal y todas las cuestiones deben revisarse caso por caso. Para detalles adicionales: +972-3-
6093609 o al correo electronico: afiklaw@afiklaw.com

* Ver el articulo: Cuando la junta directiva no emite una orden de ejecucion contra mi padre pero lo mata / Doron Afik, Esq., Publicado en Afik News 331 24.03.2021 - https://es.afi
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